
 
   

 
 

 

  
      

     
      

  
    

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

  

  

 

 

 

  
 

 
  

 
 

     

 
  

 
 

                 

   

 

 

   
    

 

  
    

 

  
 

    
 

 
    

  

  
   

 

 
 

2-67  
Prescribe
Section 1

d by Secretary of State 
41.035, Texas Election Code, Section 552.1175, Texas Government Code 

09/2025 

REQUEST FOR  CONFIDENTIALITY  FOR CANDIDATES  UNDER TEXAS  GOVERNMENT CODE  
Pursuant to Section 552.1175 of the Texas Government Code, if you are one of the qualifying individuals listed in Step 2 below,
you may request that information from your candidate application which identifies your home address, home telephone number, 
emergency contact information, date of birth, social security number, or whether you have family members be restricted from 
public access. By completing and submitting this form to the filing authority with whom you filed your candidate application, 
you are requesting the confidentiality of the information as stated above.  You must attach a photocopy of documentation 
showing that you are eligible for confidentiality.  If you want to rescind this confidentiality request, you must do so in writing to
the filing authority with whom you filed your candidate application. 

Step 1:
Identify
Candidate 
Requesting
Confidentiality 

Name Date of Birth 

Residence Address (number and street) 

City, State, Zip Code 

VUID Number (Optional) County of Residence 

Step 2: 
Qualification Current or honorably retired peace officers, as defined by Article 2A.001, Code of Criminal 
(check one) Procedure, or special investigators as described by Article 2A.002, Code of Criminal 

Procedure; 

Current or honorably retired county jailers as defined by §1701.001, Occupations Code; 

Current or former employees of the Texas Department of Criminal Justice or of the 
predecessor in function of the department or any division of the department; 

Commissioned security officers as defined by §1702.002, Occupations Code; 

A current or former district attorney, criminal district attorney, or county or municipal 
attorney whose jurisdiction includes any criminal law or child protective services matters; 

A current or former employee of a district attorney, criminal district attorney, or county or 
municipal attorney whose jurisdiction includes any criminal law or child protective services 
matters; 

Officers and employees of a community supervision and corrections department 
established under Chapter 76 who perform a duty described by §76.004(b), Government 
Code; 

Criminal investigators of the U.S. as described by Article 2A.002(a), Code of Criminal 
Procedure; 

Current or honorably retired police officers and inspectors of the United States Federal 
Protective Service; 

Current and former employees of the Office of the Attorney General and a family member 
of the current or former employee; 

Current or former juvenile probation and detention officers certified by the Texas Juvenile 
Justice Department, or the predecessors in function of the department, under Title 12, 
Human Resources Code; 

Current or former employees of a juvenile justice program or facility, as defined by 
§261.405, Family Code; 

http://www.statutes.legis.state.tx.us/GetStatute.aspx?Code=FA&Value=261.405


 
 

 
     

 
  

  

 
   

    

 
 

 

     
     

         
     

      

         

 

 

 

 

 

Step 2:
Qualification 
(Continued) 

Step 3:
Candidate’s 
Evidence of 
Status 

Current or former employees of the Texas Juvenile Justice Department or the predecessors 
in function of the department; 

Current or former employees of the Texas Civil Commitment Office or of the predecessor 
in function of the office or a division of the office; 

Current or former child protective services caseworker, adult protective services 
caseworker, or investigator for the Department of Family and Protective Services or a 
current or former employee of a department contractor performing child protective 
services caseworker, adult protective services caseworker, or investigator functions for the 
contractor on behalf of the department; 

A firefighter, volunteer firefighter, or emergency medical services personnel as defined by 
Section 773.003, Health and Safety Code; 

Current or former member of the United States Army, Navy, Air Force, Coast Guard, or 
Marine Corps, an auxiliary service of one of those branches of the armed forces, or the 
Texas military forces as defined by Section 437.001, Government Code; 

Current or former United States attorney, assistant United States attorney, federal public 
defender, deputy federal public defender, or assistant federal public defender and their 
spouse or child; 

Federal judges and state judges as defined by §1.005, Election Code; 

An elected public officer; 

Current or former employee of a public defender’s office (as defined by Article 26.044(a), 
Code of Criminal Procedure); 

Current or former election officials, as defined by §1.005, Election Code, or employee, 
volunteer, or designee of an election official, or an employee of the Secretary of State’s 
office who performs duties relating to elections; 

Current members of the governing board of an institution of higher education or a private 
or independent institution of higher education, as defined by §61.003, Education Code; 

Current chancellors or other chief executive officer of a university system, as defined by 
§61.003, Education Code; 

Current presidents or other chief executive officer of an institution of higher education or 
a private or independent institution of higher education, as defined by §61.003, Education 
Code. 

I have attached a photocopy of documentation showing evidence of my qualification 
(proof of the qualification claimed above on Step 2). 



 
 

 

  
 

 
     

 
        

 
  

 

  
    
 
    
 
     
 

 
 

 

 

      
 

          
 

      
 

   
 

 

  

 

 

 

 

  

  

Step 4:
Sign and Date I certify that the information in this document and any information attached are true and 

correct to the best of my knowledge and belief. 

Sign 
Here ► ___________________________________ Date ►___________________ 

Making a false statement on this form is a Class A misdemeanor or a state jail felony. Texas Penal Code §37.10 
Step 5:
Return this form Return this form to: Candidate Filing Authority 

____________________________________ 

____________________________________ 

Or fax/email to _____________________________ 

For Office 
Use Only 

VUID # ______________________ Documentation received?       Yes       No 

Confidentiality Approved?        Yes    No 

Signature of Filing Authority ________________________________________ Date: ____/____/________ 

Comments: _________________________________________________________________________________ 



 
  

 
 

SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD PARA CANDIDATOS  
SEGÚN EL CÓDIGO  GUBERNAMENTAL  DE TEXAS  

    
      

          
                  

 
    

  
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

                 

 

 

               

        

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 
 

 

 

  

  

 

 
       

    
  

          
      

      
    

     

            
         

  

         
        

  

        
    

 

     
   

       
   

         
   

    
       

       

2-67  
Prescribed by Secretary of State 
Section 141.035, Texas Election Code, Section 552.1175, Texas Government Code  
09/2025 

De acuerdo con la Sección 552.1175 del Código Gubernamental de Texas, si usted es uno de los individuos calificados que se 
enumeran en el Paso 2 a continuación, puede solicitar que se restrinja el acceso público a la información de su solicitud de candidato 
que identifique su domicilio, el número de teléfono de su casa, la información de contacto de emergencia, la fecha de nacimiento, el 
número del seguro social o si tiene familiares. Al completar y enviar este formulario a la autoridad de presentación ante la que presentó 
su candidatura, solicita la confidencialidad de la información arriba indicada. Debe adjuntar una fotocopia de la documentación que
demuestre que es elegible para la confidencialidad. Si desea rescindir esta solicitud de confidencialidad, debe hacerlo por escrito a 
la autoridad de presentación ante la que presentó su candidatura. 

Paso 1: 
Identifique al
candidato que 
solicita 
confidencialidad 

Nombre Fecha de nacimiento 

Dirección de residencia (número y calle) 

Ciudad, Estado, y Código Postal 

Número VUID Condado de residencia 

Paso 2: 
Calificación Agente de la paz en activo u honorablemente retirado, según se definen en el Artículo 2A.001 
(marque uno) del Código de Procedimiento Penal, o investigador especial según se describe en el Artículo 

2A.002 del Código de Procedimiento Penal; 

Carcelero del condado en activo u honorablemente jubilado, tal y como se define en 
§1701.001, Código de Ocupaciones; 

Empleado actual o anterior del Departamento de Justicia Criminal de Texas o del predecesor 
en función del departamento o cualquier división del departamento; 

Oficial de Seguridad Comisionado, tal como se define en §1702.002, Código de Ocupaciones; 

Un fiscal de distrito actual o anterior, un fiscal de distrito criminal, un fiscal del condado o 
fiscal municipal cuya jurisdicción incluya cualquier asunto de derecho penal o de servicios de 
protección infantil; 

Un empleado actual o anterior de un fiscal de distrito, fiscal de distrito criminal, fiscal del 
condado o fiscal municipal cuya jurisdicción incluya cualquier asunto de derecho penal o de 
servicios de protección infantil; 

Funcionario y empleado de un departamento de supervisión y correcciones comunitaria 
establecido bajo el Capítulo 76 que desempeña un deber descrito por §76.004(b), Código 
Gubernamental; 

Investigadores criminales de los Estados Unidos como se describe en el Artículo 2A.002(a), 
Código de Procedimiento Penal; 

Oficial de policía actual u honorablemente jubilado e inspectores del Servicio de Protección 
Federal de los Estados Unidos; 

Empleados actuales y anteriores de la Oficina del Fiscal General y familiares de los 
empleados actuales o anteriores; 

Funcionarios actuales o anteriores de libertad condicional y detención de menores certificados 
por el Departamento de Justicia Juvenil de Texas, o los predecesores en función del 
departamento, según el Título 12, Código de Recursos Humanos; 



 

 

   
   

 

      

 

    
 

 

    

  

 

 
  

 
 

  
       

 

 

 

 

 

Paso 2: 
Calificación 
(continuación) 

Paso 3: 
Evidencia del 
estatuto del 
candidato 

Empleados actuales o anteriores de un programa o centro de justicia juvenil, tal como se 
define en §261.405, Código de Familia; 

Empleados actuales o anteriores del Departamento de Justicia Juvenil de Texas o los 
predecesores en función del departamento; 

Empleados actuales o anteriores de la Oficina de Compromiso Civil de Texas o del predecesor 
en función de la oficina o una división de la oficina;  

Trabajadores de casos de los servicios de protección de menores actuales o anteriores, 
trabajadores de casos de servicios de protección para adultos o investigadores del 
Departamento de Servicios para la Familia y de Protección o un empleado actual o anterior de 
un contratista del departamento que realiza servicios de protección infantil, servicios de 
protección para adultos, o funciones de investigación para el contratista en nombre del 
departamento; 

 Un bombero, bombero voluntario o personal de servicios médicos de emergencia, según se 
define en la Sección 773.003 del Código de Salud y Seguridad; 

Miembro actual o anterior del Ejército de los Estados Unidos, la Armada de los Estados 
Unidos, la Fuerza Aérea de los Estados Unidos, la Guardia Costera de los Estados Unidos o la 
Infantería de Marina de los Estados Unidos, un servicio auxiliar de una de esas ramas o las 
fuerzas militares de Texas se según se define en la Sección 437.001, Código Gubernamental; 

Fiscal de los Estados Unidos actual o anterior, fiscal adjunto de los Estados Unidos, defensor 
público federal, defensor público federal adjunto o defensor público federal auxiliar y el 
cónyuge o hijo del fiscal o defensor público actual o anterior; 

Jueces federales, jueces estatales tal como se define en §1.005, Código Electoral; 

Funcionario público electo; 

Empleado actual o anterior de una oficina de defensa pública (tal y como se define en el 
Artículo 26.044(a) del Código de Procedimiento Penal); 

Funcionarios electorales actuales o anteriores, tal y como se definen en §1.005 del Código 
Electoral, o empleados, voluntarios o personas designadas por un funcionario electoral, o 
empleados de la oficina del Secretario de Estado que desempeñen funciones relacionadas con 
las elecciones; 

Los miembros actuales del consejo rector de una institución de educación superior o de una 
institución de educación superior privada o independiente, tal y como se define en §61.003 
del Código de Educación; 

Los rectores actuales u otros directores ejecutivos de un sistema universitario, tal y como se 
define en §61.003 del Código de Educación; 

Los actuales presidentes u otros directores ejecutivos de una institución de educación 
superior o de una institución de educación superior privada o independiente, tal y como se 
define en §61.003 del Código de Educación. 

He adjuntado una fotocopia de la documentación que demuestra evidencia de mi 
calificación (prueba de la calificación reclamada anteriormente en el Paso 2). 

http://www.statutes.legis.state.tx.us/GetStatute.aspx?Code=FA&Value=261.405


 
   

  
 

     

    
   

 

 

      
    
    

    

 
 

           

          

        

   

  

 

 

   

 

     

 

Paso 4: 
Firma y fecha Certifico que la información contenida en este documento y cualquier información adjunta 

son verdaderas y correctas a mi mejor saber y entender. 
Firme 
Aquí ► ___________________________________ Fecha ►___________________ 

Hacer una declaración falsa en este formulario es un delito menor de Clase A o un delito grave de cárcel 
estatal. Código Penal de Texas §37.10. 

Paso 5: 
Devuelva este 
formulario 

Devuelva este formulario a: Autoridad de Presentación de Candidaturas 
___________________________________ 

___________________________________ 

O envíe un fax a: _____________________ 

For Office 
Use Only 

VUID # ______________________ Documentation received?  Yes       No 

Confidentiality Approved?        Yes    No 

Voter Reg. Dept. Signature ________________________________________ Date: ____/____/________ 

Comments: _________________________________________________________________________________ 




